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Sobre la gestion de entrega
de informes de labores

'I :Cual es la importancia
de los informes de labores?

Constituyen una fuente de informacion para la
rendicion de cuentas y transparencia institucional.

Propician la valoracion cualitativa y cuantitativa de los
alcances del proyecto, y justifican los recursos empleados.

Son un insumo para evaluar la labor en accion social de la
poblacion docente que solicita ascenso en régimen académico.
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La presentacion de informes
de labores anuales y finales

La persona responsable debe tomar en cuenta que:

La presentacion del informe debe realizarse a través
del sistema gestor de proyectos de accion social (Bite).

Se habilitara la apertura del moédulo a partir de la inscripcidon
o renovacion del proyecto y durante cada periodo anual respectivo.

Cuenta con 45 dias naturales posteriores a la finalizacion
del periodo anual para enviar el informe a la CAS u 6érgano analogo.

Si se le realiza la devolucion del informe de labores, cuenta con 15 dias
naturales para hacer las correcciones y enviarlo a la CAS u érgano analogo.

3 Plazos y procedimiento
para la ampliacidon de entrega ‘
Ampliacion de hasta 15 dias naturales:

) La persona responsable debe realizar la solicitud antes que finalice el plazo
de entrega mediante correo electronico institucional dirigido a la persona
asesora del proyecto con copia a la CAS u érgano analogo y a la direccion
de la unidad operativa.

Ampliacion mayor a 15 dias naturales:

>0 La direccion de la unidad operativa, con aval de la CAS u érgano analogo,
debera remitir la solicitud formal por medio de oficio a la VAS con justificacion
y elementos probatorios.

Mayor informacién en el Reglamento para la accion social de la Universidad de Costa Rica y en la Circular VAS-13-2023.
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